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Załącznik nr 27 do Regulaminu przyznawania wsparcia finansowego na założenie PS, wykorzystanie wsparcia finansowego na utworzenie nowego/nowych miejsc pracy w istniejących PS, przekształcenie PES w PS (rozdział V Regulaminu świadczeń usług uczestnikom projektu) – wzór umowy szkoleniowo-doradczej.
1. UMOWA NR …………….
1. [bookmark: _Toc197927419][bookmark: _Toc295456701][bookmark: _Toc295457369]NA ŚWIADCZENIE OGÓLNEGO WSPARCIA SZKOLENIOWO - DORADCZEGO

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Województwa Opolskiego na lata 2014-2020

Oś Priorytetowa VIII – Integracja społeczna
Działanie 8.3 Wsparcie podmiotów ekonomii społecznej

Projekt pn.: „Byczyński Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej dla subregionu północnego” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 
Nr Umowy z Instytucją Pośredniczącą[footnoteRef:1] o dofinansowanie projektu: RPOP.08.03.00-16-0003/15-00 [1:  Rolę Instytucji Pośredniczącej pełni Wojewódzki Urząd Pracy w Opolu.] 


zawarta w ........................... w dniu ......................................... 

pomiędzy: 

<pełna nazwa Beneficjenta zwanym dalej „Beneficjentem”, 
reprezentowanym przez: 
................................................................................................... 
na podstawie pełnomocnictwa stanowiącego załącznik do umowy 
a 
…………………………………
zm: ……………………………………
	
Strony uzgodniły, co następuje:
1. [bookmark: _Toc295456702][bookmark: _Toc295457370][bookmark: _Toc197927420]§ 1 
1. [bookmark: _Toc295456703][bookmark: _Toc295457371]Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest udzielenie przez Partnera – Gminy Byczyna uczestnikowi projektu wsparcia w formie nieodpłatnych usług szkoleniowo-doradczych dotyczących zagadnień związanych z prowadzeniem podmiotu, prowadzeniem działalności gospodarczej i statutowej, zarządzaniem organizacją, planowaniem, aspektami prawnymi i finansowymi prowadzenia działalności, tworzeniem biznesplanu, budowaniem powiązań kooperacyjnych, poszukiwaniem finansowania, niszą rynkową.
1. Uczestnik projektu otrzymuje wsparcie szkoleniowo-doradcze na zasadach i warunkach określonych w niniejszej Umowie. 
1. Uczestnikowi projektu za udział we wsparciu szkoleniowo-doradczym przysługiwać będzie stypendium w wysokości 4,00 zł za godzinę szkolenia (stypendium przysługuje dla osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym – analiza zgodnie 
z Formularzem rekrutacyjnym).

1. [bookmark: _Toc295456704][bookmark: _Toc295457372][bookmark: _Toc197927421]§ 2 
1. [bookmark: _Toc295456705][bookmark: _Toc295457373]Okres udzielania wsparcia szkoleniowo-doradczego

Wsparcie szkoleniowo-doradcze udzielane jest w okresie realizacji projektu, tj. od dnia………………….. do dnia ……………………………... oraz trwa 56 godzin.
1. [bookmark: _Toc295456706][bookmark: _Toc295457374][bookmark: _Toc197927422]
1. § 3
1. [bookmark: _Toc295456707][bookmark: _Toc295457375]Ogólne wsparcie szkoleniowo-doradcze – postanowienia szczegółowe

1. Ogólne wsparcie szkoleniowo-doradcze nie jest objęte regułami dotyczącymi 
udzielania pomocy publicznej.
1. Zakres wsparcia szkoleniowo-doradczego ustalany jest przez Beneficjenta na podstawie:
0. Formularza rekrutacyjnego uczestnika projektu, 
0. diagnozy potrzeb szkoleniowo-doradczych uczestnika projektu,
0. innych kryteriów stosowanych przez Beneficjenta w procesie rekrutacji.
1. Liczba godzin usług szkoleniowych lub doradczych świadczona na rzecz uczestnika projektu potwierdzana jest podpisem uczestnika projektu złożonym w dniu korzystania z usługi na odpowiednim formularzu. 
1. Udział uczestnika projektu w ogólnym wsparciu szkoleniowo-doradczym, w zakresie 
i w czasie określonym przez Beneficjenta, potwierdzony zgodnie z ust. 3 jest podstawowym warunkiem starania się o środki finansowe na założenie przedsiębiorstwa społecznego, utworzenie nowego/nowych miejsc pracy 
w istniejących przedsiębiorstwach społecznych i wsparcie pomostowe. 
1. [bookmark: _Toc295456710][bookmark: _Toc295457378][bookmark: _Toc197927424]§ 4
1. [bookmark: _Toc295456711][bookmark: _Toc295457379]Zmiana umowy

1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagają aneksu w formie pisemnej, pod rygorem nieważności.
1. Jeżeli wniosek o zmianę Umowy pochodzi od uczestnika projektu, musi on przedstawić ten wniosek Beneficjentowi nie później niż w terminie 30 dni przed dniem, w którym zmiana umowy w tym zakresie powinna wejść w życie. 
1. Zasada, o której mowa w ust. 2 nie dotyczy sytuacji, gdy niezachowanie terminu, 
o który mowa w ust. 2 nastąpi z przyczyn niezależnych od uczestnika projektu.
1. Obowiązki i prawa wynikające z umowy oraz związane z nią płatności nie mogą być 
w żadnym wypadku przenoszone na rzecz osoby trzeciej. 
1. 
1. [bookmark: _Toc295456712][bookmark: _Toc295457380][bookmark: _Toc197927425]§ 5 
1. [bookmark: _Toc295456713][bookmark: _Toc295457381] Rozwiązanie umowy

1. Uczestnik projektu może rozwiązać umowę w każdym momencie, poprzez złożenie odpowiedniego oświadczenia, co jest jednoznaczne z zaprzestaniem uczestniczenia 
w projekcie.
1. Beneficjent może wypowiedzieć Umowę ze skutkiem natychmiastowym, oznaczającym wykluczenie uczestnika projektu z udziału w projekcie, w przypadkach kiedy:
1. opuści więcej niż 20 % godzin szkoleniowych oraz nie uzyska od Kierownika OWES zgody na kontynuację uczestnictwa w projekcie,
1. złoży pisemną rezygnację z uczestnictwa w projekcie,
1. nie spełni przesłanek kwalifikujących go do udziału w projekcie i otrzymania wsparcia finansowego.
1. W przypadkach, o którym mowa w ust. 1 i 2 uczestnik projektu traci prawo korzystania z dalszych usług szkoleniowo-doradczych oraz traci prawo do otrzymania środków finansowych na założenie przedsiębiorstwa społecznego, utworzenie nowego/nowych miejsc pracy w istniejących przedsiębiorstwach społecznych oraz do otrzymania wsparcia pomostowego.
11. [bookmark: _Toc295456714][bookmark: _Toc295457382][bookmark: _Toc197927426]
11. § 6
11. [bookmark: _Toc295456715][bookmark: _Toc295457383] Prawo właściwe i właściwość sądów
1. Postanowienia niniejszej umowy podlegają prawu polskiemu.	
1. Wszelkie spory między Beneficjentem a uczestnikiem projektu związane z realizacją niniejszej Umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Beneficjenta.
1. Umowę sporządzono w Byczynie w języku polskim, w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – po  jednym dla Beneficjenta i  dla uczestnika projektu. 
1. Umowa wchodzi w życie w dniu podpisania jej przez obie strony.
1. [bookmark: _Toc295456716][bookmark: _Toc295457384][bookmark: _Toc197927427]§ 7 
1. [bookmark: _Toc295456717][bookmark: _Toc295457385]Korespondencja

Wszelka korespondencja związana z realizacją niniejszej Umowy będzie prowadzona 
w formie pisemnej oraz będzie się powoływała na numer niniejszej Umowy. Korespondencja będzie kierowana na poniższe adresy:
Do Beneficjenta:……...………………………………………………………………………..
<nazwa i adres Beneficjenta>
Do uczestnika projektu: ………………………………………………………………………. 
<adres uczestnika projektu>
1. [bookmark: _Toc295456718][bookmark: _Toc295457386][bookmark: _Toc197927428]
1. § 8
1. [bookmark: _Toc295456719][bookmark: _Toc295457387]Załączniki.

Załącznik 1: Pełnomocnictwo Beneficjenta[footnoteRef:2]  [2:  Jeśli dotyczy.] 

Załącznik 2: Pełnomocnictwo uczestnika projektu[footnoteRef:3] [3:  Dotyczy osób prawnych / przedsiębiorstw społecznych.] 

	


Uczestnik projektu



................................................................
(podpis)
	


Beneficjent



................................................................
(podpis)








                           Byczyński Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej dla Subregionu Północnego
Biuro Projektu: 46-200 Kluczbork, ul. Katowicka 8a  Kontakt: biuro@prof-es.pl, www.owesbyczyna.pl, 77 414 45 11
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